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「たいまつ」とは  

 

 

 

毎月開催される理事会の報告を中心に、協会のトピックスについて月報として協会担当者様へお届けするもの

です。 

バックナンバーを含めて協会ホームページの「広報」及び当月号は「神情協会報」に掲載しておりますので、

WEB 上でも閲覧いただけます。協会ホームページＵＲＬ https://www.kia.or.jp 

 (広報委員会) 

■先端技術研究会 2025 参加者募集について 

技術委員会では、2025 年度も下記の通り「先端技術研究会」を開催いたします。 

本研究会は、先端技術を扱う会員企業が推進役となり、その技術を広める事で、会員企業、ひいては協会全

体の技術力向上を目指す合同研究会です。2025 年度は 6 テーマにて開催を予定しております。先端技術に触れ

たい、技術交流したい、キッカケが欲しいと言う向上心溢れる皆様と共に進めて参ります。 

つきましては、各研究会の研究員を募集いたします。是非、ご参加の程お願い申し上げます。 

 

■テ ー マ   下記 6 テーマを予定しています。テーマ説明紹介動画(https://youtu.be/a4hjRxNP9ds)や、

PDF 資料をご確認の上、お申し込みください。 

◎比べて楽しむ『Unity + AR ライブラリ』の研究 

 幹事:デジタルコム株式会社 

Unity で利用できる AR ライブラリの使い方を研究し比較検討を行います。また比較したも

のから選んだライブラリを使ってアプリケーションの開発を行っていただきます。 

https://www.kia.or.jp/files/kouda/2025sentan/202501digitalcom.pdf 

◎ドローン利活用の応用講習(ドローン減災士) 

 幹事:ドローン・アイティー株式会社 

ドローン飛行に関する基本的な法令や知識を学び、基本的な飛行方法について実技を通し

て習得します。その上で、災害時に役立つ「ドローン減災士」の講習を受講いただきます。

修了後、希望者は一社)ドローン減災士協会への認定取得(有料)が可能です。 

https://www.kia.or.jp/files/kouda/2025sentan/202502droneIT.pdf 

◎組込み IoT 開発(Non OS プログラミング体験) 

 幹事:株式会社ゼロワン 

ARM32 ビット・マイコンを使い各種センサを制御するとともに、クラウドサービスにデー

タ送信するなどを Non OS(ベアメタル)でプログラミングする体験を提供します。 

https://www.kia.or.jp/files/kouda/2025sentan/202503zeroone.pdf 

◎量子コンピューティング研究会 

 幹事:株式会社クラフトワーク 

本研究会では、ゲート型量子コンピュータの基礎的な仕組みと、その具体的な応用例につ

いて学び、理解を深めることを目的とします。量子回路の設計や動作原理を実践的に習得

するため、クラウド上で利用可能な量子コンピュータ（シミュレータおよび実機）を用い

た実習を取り入れます。特に、近年注目を集めている NISQ（ノイズあり中規模量子デバイ

ス）に適したアルゴリズムに重点を置き、量子計算が現実の課題解決にどう活用できるか

を検討します。 
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また、ソフトウェアエンジニアの視点から、量子技術が将来的に担う可能性や既存の技術

との連携についても議論します。 

https://www.kia.or.jp/files/kouda/2025sentan/202504craftwork.pdf 

◎技術啓蒙や利活用に関するディスカッション 

 幹事:ノックスデータ株式会社 

各社でも技術啓蒙や新規導入に関する悩み事・課題・懸念があるかと思いますが、参加者

同士でそれらをシェアし、意見交換やディスカッションを行います。他の協会参加企業と

交流しつつ、お互いに刺激を得ることを目的とします。ハンズオンや宿題は一切用意しな

いため、手ぶらで参加が可能です。 

https://www.kia.or.jp/files/kouda/2025sentan/202505knoxdata.pdf 

◎AI×ソフトウェア開発研究会 

 幹事:株式会社エーアイネット・テクノロジ 

LLM など AI ツールを利用したソフトウェア開発における生産性向上を図ります。初回は、

簡単な座学＋研究員の方の AI 活用状況、使ってみたいツールのヒアリングを行い、その

後、AI ツールのハンズオン＋実際に使ってみた結果を共有しディスカッションを行います。

最終回には成果発表を実施します。 

https://www.kia.or.jp/files/kouda/2025sentan/202506AInettechnology.pdf 

■ご 注 意   1)テーマごとに最少催行・定員等ございます。お申込みが多数の場合は受付期間中に申し込

みを締切る場合がございますのでご了承ください。 

2)希望するテーマが満席でも、後日の調整で参加可能となる場合がございますので、キャン

セル待ちでご登録ください。 

■募集締切   7 月 10 日(木) 

■申し込み   ◎比べて楽しむ『Unity + AR ライブラリ』の研究 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=8178 

        ◎ドローン利活用の応用講習(ドローン減災士) 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=8179 

◎組込み IoT 開発(Non OS プログラミング体験) 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=8180 

◎量子コンピューティング研究会 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=8181 

◎技術啓蒙や利活用に関するディスカッション 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=8182 

◎AI×ソフトウェア開発研究会 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=8183 

 

■第 77 回神情協ビジネスフォーラム開催のご案内  

第 77 回神情協ビジネスフォーラムを下記の通り開催いたしますのでご案内申し上げます。 

多数のビジネスパートナーとの会合を企画し、「沢山かつ新しい“仲間”をみつけるために垣根を越えた交

流を行う」というスローガンを掲げての開催です。是非、ビジネスチャンス拡大の場として当ビジネスフォー

ラムをご活用ください。  

参加ご希望の際は、指定のアドレスから 7 月 4 日(金)までにお申し込みください。皆様のご参加をお待ちし

ております。  

https://www.kia.or.jp/event/detail/?id=8072 
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■日  時   7 月 17 日(木) 

◎商談会 16 時 30 分～18 時 00 分 

◎懇親会 18 時 10 分～19 時 30 分 

■会  場   ホテルプラム 3 階会場 横浜市西区北幸 2-9-1 TEL 045-314-5546 

http://www.hotel-plumm.jp/about/access.html 

■商談会発表  下記 7 社の発表を予定しております。但し、発表順は未定です。 

◎鈴与シンワート株式会社 

従業員エンゲージメント向上支援クラウドサービス「ここレポ」の新機能としてレポート

管理帳票がリリースされました。この管理帳票は部門(プロジェクト)、個人別に元気度や

管理職のフィードバック状況をスコアリング、グラフ化して簡単に週単位、月単位での調

子の変化や管理職のフィードバック状況が一目瞭然に把握可能。従業員の休職率、退職率

の防止抑制、また元気度の高い部門での生産性向上に繋げる事が期待出来る機能となって

います。 

◎株式会社アドテック 

管理業務とセキュリティ対策をもっと簡単・快適に！ 

IC カード＋暗証番号によるセキュリティ性の高いキャビネットに UHF 帯の IC タグで鍵や

備品、重要書類など「いつ」「だれが」「なにを」持ち出し・返却したかを自動管理する

セキュリティキャビネットと書類の受け渡し、備品類の貸出などができるスマートロッカ

ーのご紹介。 

◎株式会社ＬＳＦＰ 

福利厚生や確定拠出年金(DC)制度の充実度が企業選択の重要指標となる中、従業員への効

果的な金融教育はますます重要になっています。当社では PC・スマホ・タブレット対応の

資産形成シミュレーションツールと実践的な金融教育プログラムをご提供。従業員の資産

形成支援を通じて福利厚生の質を高め、人材確保・定着に貢献します。導入企業様からの

高評価実績多数。お試し利用も可能ですので、ぜひご相談ください。 

◎ドローン・アイティー株式会社 

”脱炭素経営 選ばれる企業になるために” 

SDGs や取引先の環境対応の要求など、いま、企業は環境に関する様々な課題に直面してい

ます。しかし、何から手を付けたらよいのかわからないなど、多くの中小企業は先に向け

ての 1 歩が踏み出せない状況です。環境省が中小企業向けに策定した環境マネジメントシ

ステム【エコアクション 21】のメリットと中身を、現場で審査と指導を手掛けるスタッフ

が分かりやすくご紹介します。 

◎株式会社情創 

Platform-eX(プラットフォーム・エックス)は、大学をはじめとした教育研究機関・各種事

業会社などと連携し、オルタナティブデータの整備・解析法に関する動画やコラムを提供

する総合教育プラットフォームになっております。分野を超えたデータを扱うプラットフ

ォームを創出するという思いより、X(クロス)を名称に付しました。 

◎株式会社ドゥーイノベーション(神奈川ビジネスオーディション「神情協賞」受賞) 

インバインドの増加に伴う、多言語対応は様々な場面で必要とされております。従来はタ

ッチによる画面の言語選択でしたが、弊社はユニクロさんの自動決済タグにも利用されて

いる RFID(UHF 帯)を使った「おもてなしサイネ―ジ🄬」を提供してます。タグに言語を登

録し、モニター類に近づくことで言語変換する仕組みで、皆様方のお力をお借りし、広め

られたらと思っております。 

◎株式会社ユーリカ・ワイアレス(横浜ビジネスグランプリ「神情協賞」受賞) 

業務にて 60%の社員が個人携帯を流用し、働き方改革や情報統制、AI/DX 導入に課題を抱え

ています。しかし、既存の通話アプリは品質やセキュリティに難があり、構内 PHS は制度

終焉で利用継続が困難です。そこで当社は、安心・高品質・低コストとなるクラウド型構

http://www.hotel-plumm.jp/about/access.html
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内通信サービス「EurekaSIM」を開発。Wi-Fi、sXGP、L5G の無線環境で 0ABJ 番号を利用可

能に。当サービスで、次世代の通信を実現しましょう！ 

■参 加 費   ◎商談会：無料 

◎懇親会：6 千円/名（KIA 会員・ゲストともに）  

※神情協会員の方は、会実施後、請求書を送付いたします。当日は会費の徴収は行いません。 

※7 月 10 日以降のキャンセルにつきましては、参加費を請求させていただきます。代理出席

は可。 

■申し込み   参加ご希望の際は下記お申込みフォームより、7 月 4 日(金)までにご登録ください。 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=8072 

 

■第 3 回教育担当管理者セミナー開催のご案内  

下記のとおり、第 3 回教育担当管理者セミナーの参加者を募集します。ご興味がございましたら、是非、ご

参加ください。参加希望の方は、7 月 11 日(金)までに、末尾のアドレスからお申し込みください。 

 

■日  時   7 月 16 日(水) 15 時 30 分～17 時 30 分 

■参加方法   Zoom によるオンライン 

■テ ー マ   鍵は「育成スキル」にあり！ 中堅管理職のマネジメント力を向上させるゴールデンルール 

■内  容   ミドルマネジメント（中堅・中間管理職層）は、企業運営の「要」でありながら、そのマネ

ジメント力については往々にして属人的であったり、｢育成」という視点から組織的な施策が

行われていないことが多くあります。 

本セミナーでは、中堅・中間管理職のマネジメント力向上にフォーカスを当て、企業として

取り組みにあたって特に鍵となる「スキル」についてお話します。 

■対 象 者   下記の方々には特にお薦めです!! 

1.中堅・中間管理職を部下に持つ経営層・管理職 

2.管理職育成に課題を感じる人事/育成担当者 

■目  的   中堅・中間管理職のマネジメント力向上 

■カリキュラム 1.育成はマネジメントの「努力目標」か？ 

  1)中堅マネージャーが持つ「マネジメント観」 

 2)マネジメントを構成する４つの要素 

2.マネージャーに必須の「育成スキル」とは？ 

  1)人材育成は「アート」ではなく「スキル」です 

  2)ミニマムこれだけは必須の育成スキル 

3.「育成スキルを育成する」には？ 

  1)最難関ポイントは「〇〇〇〇〇〇〇の変容」 

  2)育成スキルを身につけさせる絶対ルール 

■講  師   福田 一史 氏  ウイルネス株式会社 代表取締役社長 

■参 加 費   無料 

■申し込み   参加希望の際は、7 月 11 日(金)迄に下記のアドレスからお申し込みください。 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=7951 

 

 

https://www.kia.or.jp/event/detail/?id=7951 
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■広報委員会セミナー開催のご案内  

「パワーポイントの資料の作り方やプレゼン資料の作り方」をテーマに、株式会社グローカル MA 事業開発

チームリーダーの村上大典氏をお招きし、セミナーを開催いたします。 

今回は AI やマーケティング分野の経験を活かし、実務ですぐに役立つ「伝わるプレゼン・資料作成」のポイ

ントを、実践的な視点でお伝えします。 

社内外の提案や報告、情報発信の場で欠かせないパワーポイント資料。しかし「何をどうまとめれば伝わる

のか分からない」「つい文字だらけのスライドになってしまう」といった悩みはないでしょうか？ 

本セミナーでは、パワーポイントを使った資料作成やプレゼンテーションの基本を解説し、伝わる資料づく

り・話し方のコツを実践的に学ぶことができます。初心者から、資料作成・プレゼンに磨きをかけたい中堅層

まで、幅広い方に役立つ内容です。 

受講をご希望の方は 8 月 14 日(木)までにお申込みください。 

 

■日  時   8 月 21 日(木) 16 時 00 分～17 時 15 分 

■会  場   Zoom ウェビナー 

■対 象 者   1.営業・広報・企画など、社内外に向けて提案・発信を行うビジネスパーソン 

2.ワーポイント資料作成やプレゼンに不安・課題を感じている方 

■講  師   村上 大典 氏 株式会社グローカル MA 事業開発チームリーダー 

■申し込み   参加希望の際は、8 月 14 日(木)までに下記のアドレスからご登録ください。 

 https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=8129 

 

■女性次世代リーダー研修会開催のご案内  

 今年も「女性次世代リーダー研修会」を下記の通り開催いたします。 

 本研修会は、将来の部長職、幹部候補となる方や次世代のリーダーとして期待している方、また、社内では

得られない女性目線のアドバイスが必要な方、今以上に仕事を充実させたい方や、キャリアとライフを考えた

い方に是非参加していただきたい内容となっております。 

 経験者や専門家の客観的な視点や、他社で活躍する女性の方々との交流の中から、きっと新鮮な気づきが得

られます。特に、女性社員の採用が増えている企業様、女性管理職の育成に力を入れたいとお考えの企業様の

ご参加をお待ちしております。 

 参加希望の際は、9 月 1 日(月)までに末尾のアドレスからお申し込みください。多数のご参加をお待ちして

おります!!  

 

■日  時   9 月 18 日(木)、10 月 30 日(木)、11 月 18 日(火) 全 3 回 13 時 00 分～17 時 00 分 

※3 回で 1 コースとなります。 

■参加方法   下記会場でのリアル開催となります。 

一般社団法人 神奈川県情報サービス産業協会 会議室 

横浜市神奈川区鶴屋町 3-32-13 第 2 安田ビル 8F TEL 045-316-2244 

https://www.kia.or.jp/association/office.html 

■対 象 者   特に、以下のような女性社員の方におすすめいたします。 

1.現在管理職であり、将来の部長職、幹部候補となる方 

2.次世代の中心的な存在として会社から期待されている中で、気持ちに迷いがある方 

https://www.kia.or.jp/event/detail/?id=8177 

 

https://www.kia.or.jp/event/detail/?id=8129 
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https://www.kia.or.jp/event/detail/?id=8177
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3.自社内に相談できる女性が少なく、女性目線でアドバイスをもらえる場が欲しい方 

4.社内のダイバーシティや女性活躍の推進を担当されている方 

5.今以上に仕事を充実させたいと考えている方 

6.これからのキャリアとライフをしっかり考える時間が欲しい方 等 

※各社キャリアアップのタイミングも異なりますため、例年幅広い年代層の方にご参加いた

だいています。世代の異なる方同士の交流がまた新たな気づきに繋がっています。 

■目  的   1.他社で働く女性との交流の中で、普段とはまた違った新たな刺激を受け、視野を広げてい

ただく 

2.将来を描きづらいビジネス環境の中で、自分自身のキャリアを充実させていくための前向

きなヒントを得ていただく 

3.仕事上のコミュニケーションの悩みやマネジメントの課題について、経験者や専門家の客

観的な視点から、解決へのヒントを得ていただく 

■内容(予定)  1.多様なメンバーが活躍する職場づくりをリーダー目線で捉える 

 1)開講式 

 2)自己紹介と相互理解（名刺交換） 

 3)ダイバーシティとエクイティについて 

 4)価値観ワーク 

 5)目標設定ゲーム 

 6)男女のフィジカルな違いとフェムケアについて 

 7)意見交換 

2.体感型ゲーム 仕事を楽しみ業績を上げる「チームワーク」のヒント 

 1)疑似組織による全員参加の体感ゲーム 

 2)経営目線・社員目線・顧客目線での気づきの整理 

 3)意見交換 

 4)現場でのマネジメントにおける課題共有 

3.チームの成長を促す傾聴コミュニケーションと、個別対話スキル 

 1)組織開発コーチに学ぶ 1on1 の進め方 

 2)リーダーとして部下に言うべきことを伝える時の「クルーシャル・カンバセーション」 

 3)傾聴・承認・質問力とは 

 4)目標を描く／意見交換 

※最終日終了後、任意参加での懇親会を予定しております。 

■参 加 費   20,000 円／名 

■定  員   30 名(最小開講人数 18 名)  

■講  師   黒田佳奈子 氏 株式会社 WOMAN COLLEGE（ウーマンカレッジ）代表取締役 

■サポート講師 清原 豪士 氏 株式会社リバース・フロウ 代表取締役 

■申し込み   参加希望の際は、9 月 1 日(月)までに下記アドレスからお申し込みください。 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=8177 

 

■2025 年秋期 試験対策模擬テストのご案内  

2025 年秋の情報処理技術者・情報処理安全確保支援士試験対策として、下記の通り模擬テストを実施いたし

ますのでご案内します。是非、試験対策としてご活用ください。 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=8187 

 

 

 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=8177
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=8187
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受験をご希望の場合は、指定の「申込書」にご記入の上、神情協事務局へ E メールにてお申し込みください。

今回も会場受験は開催いたしません。 

なお、昨年まで実施しておりました TAC の模擬テストは今回より実施いたしません。ITEC の模擬テストのみ

となります。何卒、ご了承願います。 

 

■テストの種類 ・情報セキュリティマネジメント(SG) 

・基本情報技術者(FE) 

・応用情報技術者(AP) 

・情報処理安全確保支援士(SC) 

・データベーススペシャリスト(DB) 

・エンべデッドシステムスペシャリスト(ES) 

・プロジェクトマネージャ(PM) 

・システム監査技術者(AU) 

※｢基本情報技術者｣｢情報セキュリティマネジメント｣は、CBT 対応版で提供しております。 

■ポイント   1.詳細に傾向分析された問題と解説 

2.精度の高い合否判定 

3.ベテラン講師による採点評価 

■申込形態   ◎採点付き(自宅受験) 

1)ご担当者様宛送付 

2)受験者様個人住所宛送付 

◎採点付き(CBT 対応版） 

「基本情報技術者」「情報セキュリティマネジメント」CBT 試験対応となります。 

◎採点なし(自己採点) 

■受 験 料   ・情報セキュリティマネジメント(SG) 

採点付(WEB 版)：3,600 円／人 

・基本情報技術者(FE) 

採点付(WEB 版)：3,600 円／人 

・応用情報技術者(AP) 

 採点付：5,760 円／人  採点無：3,330 円／人 

・情報処理安全確保支援士(SC) 

 採点付：7,200 円／人  採点無：4,050 円／人 

・データベーススペシャリスト(DB) 

 採点付：7,200 円／人  採点無：4,050 円／人 

・エンべデッドシステムスペシャリスト(ES) 

 採点付：9,000 円／人  採点無：4,050 円／人 

・プロジェクトマネージャ(PM) 

 採点付：9,000 円／人  採点無：4,050 円／人 

・システム監査技術者(AU) 

 採点付：9,000 円／人  採点無：4,050 円／人 

※上記価格には消費税が含まれておりません。 

※採点なしで受験する場合、問題用紙の発送費用が上記費用のほかに必要となります。 

■ご 注 意   昨年まで実施しておりました TAC の模擬テストは今回より実施いたしません。模擬テストの

受験を希望される際は、今回ご案内の ITEC 模擬テストへお申し込みください。 
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■締め切り   8 月 18 日(月)で一旦締め切ります。但し、「採点付き」は 8 月 29 日(金)、「採点なし」は 9

月 9 日(火)、「情報セキュリティマネジメント(SG)」「基本情報技術者(FE)」は 12 月 12 日

(金)まで申し込み可能です。 

■申込方法   指定の申込書に必要事項をご記入の上、E-mail にて神情協事務局宛にお送りください。 

https://www.kia.or.jp/files/kensyu/2025aki.xlsm 

 

■E ラーニングによる内定者教育講座 (IT 基礎コース )のご案内 

下記のとおり、E ラーニングによる内定者教育講座(IT 基礎コース)の受講者を募集いたします。 

       IT 基礎コースを受講すると、内定者の基礎知識のバラつきが整います!! 

既に、ある程度 IT の知識が身についている内定者の方と、初学者の方では基礎知識のレベルにバラつきがあ

ります。試験対策を始める前に基礎知識のレベルを整えることで、試験対策の学習効率が上がります。 

IT 基礎コースは、基礎知識がついている方の復習にも使え、初学者の方が IT 用語を覚えるためにも最適な

教材が揃っており、基礎知識のレベルを整えるのにオススメです。 

また、採用の時期が早まっていることから、本講座も従来の 10 月開講より 3 か月時期を早め、7 月より開講

できるようにするとともに、受講期間も 7 月から始めても 3 月末までご利用いただけるように、従来の 6 か月

から 9 か月に延長しておりますので、是非、入社前教育の一環としてご活用ください。 

受講希望の際は、指定の申込書にご記入の上、神情協事務局宛に E-mail にてご送付ください。2026 年 3 月

31 日まで随時受付しておりますので、ご都合の良い時期から始めてください。 

 

■対 象 者   2026 年 4 月入社予定内定者の方 

■コース概要  従来の 2 コースに加え、もう初心者向けのコースもご用意しました。下記 3 コースより選択

ください。 

1.わかりやすい IT 基礎入門 WEB コース 

 https://www.itec.co.jp/store/products/detail.php?product_id=3627 

  1)難 易 度 IT パスポート(ITSS レベル 1) 

2)特  長 問題演習の繰り返しにより、理解を深めるコース 

3)そ の 他 学習教材を｢書籍｣｢電子ブック｣のどちらか希望する方を選択できます。 

2.講義動画で学ぶ「コンピュータシステムの基礎 第 18 版」 

  https://www.itec.co.jp/store/products/detail.php?product_id=2685 

1)難 易 度 基本情報技術者(ITSS レベル 2) 

2)特  長 講義動画視聴中心で、初学者でも安心して基本情報レベルを学べるコース 

3.コンピュータシステムとアルゴリズムの基礎(第 3 版)WEB コース 

https://www.itec.co.jp/store/products/detail.php?product_id=2593 

         1)難 易 度 基本情報技術者（ITSS レベル 2） 

  2)特  長 問題演習の繰り返しにより、理解を深めるコース 

■受講期間   受講スタート日より 9 か月間 

■受 講 料   いずれも神情協会員向けの特別価格となっております。 

1:6,732 円／名(税込み) 2&3:22,770 円／名(税込み) 

■申し込み   指定の申込書に必要事項をご記入の上、E-mail にて神情協事務局宛にお送りください。 

https://www.kia.or.jp/files/kensyu/2026naitei.xlsm 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=8188 

 

 

 

https://www.kia.or.jp/files/kensyu/2025aki.xlsm
https://www.itec.co.jp/store/products/detail.php?product_id=3627
https://www.itec.co.jp/store/products/detail.php?product_id=2685
https://www.itec.co.jp/store/products/detail.php?product_id=2593
https://www.kia.or.jp/files/kensyu/2026naitei.xlsm
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=8188
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■8 月開講予定講座  

 下記の通り、8 月に開講を予定している教育講座についてご案内いたします。是非、社内での教育にご活用

ください。 

開講日 開講方法 講座名 

8月6日(水) WEB研修 
DB(SQL)基礎講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7933 

8月19日(火) 
集合& 

WEB研修 

リーダーシップ向上！自分で仕事を抱え込まず周囲を巻き込み、チームで成果を

出す「ヘルプシーキング行動力」講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7934 

8月20日(水) 
集合& 

WEB研修 

チームビルディングや1on1に活用！本音とやる気を引き出すコミュニケーショ

ン講座【傾聴・承認・質問】 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7935 

8月22日(金) WEB研修 
新たな武器を作るPython初級講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7936 

8月25日(月) 集合研修 
伝え方・プレゼンテーション力向上講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7937 

8月26日(火) 集合研修 
ITプロジェクトマネジメント実践講座【失敗事例から学ぶ】 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7938 

8月26日(火) WEB研修 
プロジェクト計画から考える「リスクマネジメント」講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7939 

8月28日(木) WEB研修 

スピーディーに簡潔に、提案型技術者として生き残るためのコミニュケーション

スキルとタスク管理講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7940 

8月29日(金) WEB研修 
タイムマネジメント講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7942 

8月29日(金) 集合研修 
“自分がした方が早い”という思い込みを捨てよう！「任せる技術」強化法講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7943 

 

■2025 年 6 月度理事会報告 

6 月 19 日(木)に開催された理事会において、下記のとおり承認可決及び周知されましたのでご報告します。 

決 議 事 項 

第 1 号議案 入会申し込み承認の件 

  正会員 3 社の入会について承認可決されました。これにより、6 月度理事会時点の会員数は、正会員

311 社、賛助会員 51 社、合計 362 社となりました。 

協 議 事 項 

1.「会費改定のための事業所別従業員調査のお願い」の件 

加藤事務局長より、会費改定のための事業所別従業員調査について、7 月初旬に正会員あてに返信用

封筒を同封し郵送したいとの提案があり、異議なく承認可決されました｡なお、7 月末までに返送のなか

った会員については、レターパックで再送する予定。 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7933
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7934
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7935
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7936
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7937
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7938
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7939
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7940
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7942
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7943
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周 知 事 項 

  1.第 13 回委員会対抗ゴルフ選手権大会開催について 

守屋常務理事より、10 月 23 日(木)、富士小山ゴルフクラブにて、第 13 回委員会対抗ゴルフ選手権大

会を開催することが周知されました。 

  2.情報系専門学校との情報交換会開催について 

勝山理事より、9 月 5 日(金)、ホテルプラムにて、情報系専門学校との情報交換会を開催することが

周知されました。 

  3.家族地引網大会開催について 

戸高常務理事より、5 月 10 日雨天のため延期した家族地引網大会を、9 月 23 日(火)、江ノ島海岸で改

めて開催することが周知されました。 

  4.第 10 回ものづくり×ICT 連携フーラム in かわさき開催について 

大西常務理事より、9 月 11 日(木)、川崎市産業振興会館にて、第 10 回ものづくり×ICT 連携フーラム

in かわさきを開催することが周知されました。 

  5.女性次世代リーダー研修会開催について 

    松尾理事より、9 月 18 日(木)、10 月 30 日(木)、11 月 18 日(火)の 3 日間、事務局会議室にて、女性

次世代リーダー研修会を開催することが周知されました。 

報 告 事 項 

1.事務局報告 

    加藤事務局長より、1)第 3 回営業担当者交流会について、2)後援名義使用依頼について、3) 総会の最

終スケジュールについて、4)2025 年 6 月～7 月の神情協スケジュールについて報告がありました。 

 

■7 月の協会活動日程  

月日 曜 方法 イベント名称 会場等 

7 月 2 日 水 WEB AWS 入門講座 Zoom 

7 月 3 日 木 WEB 
Web 版価値観ババ抜きアプリを使った「価値観の設定と受けとめ、活

用」講座 
Zoom 

7 月 4 日 金 集合 神奈川県私立大学就職研究会(県就研)主催情報交換会 ホテルプラム 

7 月 7 日 月 

集合

&WEB 
第 2 回企業経営委員会 

事務局会議室 & 

Zoom 

集合 第 2 回川崎市交流委員会・川崎市施設見学会 川崎競馬場 

7 月 8 日 火 

WEB アプリケーションコンテスト説明会 Zoom ウェビナー 

集合

&WEB 
第 2 回ダイバーシティ委員会&オープンセミナー 

事務局会議室 & 

Zoom 

7 月 10 日 木 
集合

&WEB 

チームビルディングや 1on1 に活用！本音とやる気を引き出すコミュニ

ケーション講座 

事務局会議室 & 

Zoom 

7 月 11 日 金 集合 神情協役員交流ゴルフコンペ 
箱根カントリー

倶楽部 

7 月 14 日 月 WEB 究極の問題解決トレーニング インバスケット実践講座 Zoom 
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月日 曜 方法 イベント名称 会場等 

7 月 15 日 火 

集合 C++による組込みプログラミング開発技術講座 
ポリテクセンタ

ー関東 

WEB 視点を変えて、未来を創る！エンジニアのためのリフレーミング講座 Zoom 

7 月 16 日 水 

集合

&WEB 
第 3 回教育研修委員会&第 3 回教育担当管理者セミナー 

DPS 会議室& 

Zoom 

集合

&WEB 
チームで成果を出す「ヘルプシーキング行動力」講座 

事務局会議室 & 

Zoom 

7 月 17 日 木 

集合 2025 年 7 月度正副会長会議 事務局役員室 

集合

&WEB 
2025 年 7 月度理事会 

事務局会議室 & 

Zoom 

集合 第 77 回神情協ビジネスフォーラム ホテルプラム 

7 月 18 日 金 集合 中堅社員ステップアップ講座 Part2 事務局会議室 

7 月 22 日 火 WEB 体験で確実に成長を促す日々の"振り返り習慣アップ"講座 Zoom 

7 月 23 日 水 
集合

&WEB 
第 2 回横浜市交流委員会 

事務局会議室 & 

Zoom 

7 月 25 日 金 集合 ストレスが劇的に減る！セルフマネージメント講座 事務局会議室 

7 月 28 日 月 WEB 
「聴く力」には希少価値がある！ロジカル・アクティブリスニング講

座 
Zoom 

7 月 30 日 水 WEB 実践で学ぶ！ サイバー攻撃とセキュアコーディング講座 Zoom 

 

■事務局報告  

◎2025 年度定時社員総会並びに臨時理事会のご報告 

2025 年度定時社員総会は、予定通り 6 月 19 日(木)、定刻 14 時より横浜ベイシェラトンホテル&タワーズの

清流の間で開催され、下記結果をもちまして 15 時 10 分、無事終了いたしましたことをご報告申し上げます。 

 

■会議の成立  ◎正会員の総数(議案書発送時点)  308 名  

 ◎出席正会員の数         194 名  

    内、本人出席   117 名  

      委任状出席   77 名  

 ◎定足数             155 名  

■議事の結果  第 1 号議案 2024 年度事業報告(案)承認の件  

 第 2 号議案 2024 年度決算報告(案)承認の件  

      両議案については、ともに関連が深いので一括審議することとし、加藤事局長からの説明

と、四條監事から監査報告のあった後審議を行った結果、いずれも異議なく承認可決され

ました。なお、報告書は下記アドレスに掲載しております。ご確認ください。  

         事業報告書 https://www.kia.or.jp/files/member/document/pdf/kiadata_1.pdf 

決算報告書 https://www.kia.or.jp/files/member/document/pdf/kiadata_2.pdf 

第 3 号議案 第 9 期理事及び監事選任(案)承認の件  

本議案について、加藤事務局長から説明のあった後審議を行った結果、理事 30 名、監事 2

名の選任について、異議なく承認可決されました。  

https://www.kia.or.jp/files/member/document/pdf/kiadata_1.pdf
https://www.kia.or.jp/files/member/document/pdf/kiadata_2.pdf
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■第 9 期役員  第 3 号議案審議終了後、臨時理事会を開催し、正副会長並びに常務理事を選任いたしました。 

なお、会長には板橋 哲也 氏が就任いたしました。  

詳細は右記アドレスよりご確認ください。 https://www.kia.or.jp/outline/executive.php 

■退任役員   この総会をもって下記 8 名の役員が退任されることになりました。長い間ご多忙にもかかわ

らず協会の運営にご尽力賜わり誠にありがとうございました。心より御礼申し上げます。 

なお、前会長の坂井 満氏は名誉会長に就任いたしました。 

坂井  満 氏  ㈱アイネット  

小川名剛彦 氏  ㈱ユーズウェア 

千葉理恵子 氏  ㈱ティー・エム・シー 

鷹觜美保子 氏  ㈲スパイスメディア 

今井 一範 氏  アドバンスドプランニング㈱ 

増田 洋一 氏  ㈱第一コンピュータサービス 

大場 光治 氏  シンポー情報システム㈱ 

四條 貴夫 氏  東芝情報システム㈱ 

◎新入会員のご紹介 

6 月にご入会いただきました新入会員をご紹介します。どうぞ宜しくお願いいたします。(敬称略)  

正 会 員 

事業所名 コアフューテック株式会社 

代表者名 松本 正己  代表取締役 

所 在 地 211-0004 川崎市中原区新丸子東2-888 KTSビル2F 

事業所名 株式会社スカイリミット 

代表者名 髙木 健児  代表取締役社長 

所 在 地 231-0013 横浜市中区住吉町4-45-1 関内トーセイビルⅡ702号 

事業所名 株式会社ＬＯＣＵＳ ＯＮＥ 

代表者名 橋本 康嗣  代表取締役 

所 在 地 220-0011 横浜市西区高島1-2-5 横濱ゲートタワー3F 

 

 

 「たいまつ」についてお問い合わせ先 

一般社団法人神奈川県情報サービス産業協会 事務局  

TEL 045-316-2244    FAX 045-316-2246 

E-mail kia@kia.or.jp  URL https://www.kia.or.jp 

https://www.kia.or.jp/outline/executive.php
mailto:kia@kia.or.jp
https://www.kia.or.jp/

