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「たいまつ」とは  

 

 

 

毎月開催される理事会の報告を中心に、協会のトピックスについて月報として協会担当者様へお届けするもの

です。 

バックナンバーを含めて協会ホームページの「広報」及び当月号は「神情協会報」に掲載しておりますので、

WEB 上でも閲覧いただけます。協会ホームページＵＲＬ https://www.kia.or.jp 

 (広報委員会) 

 

■第 5 回神情協営業担当者交流会 (名刺交換会)開催のご案内  

神情協会員企業交流イベント事業として、第 5 回営業担当者交流会を開催いたします。 

神情協会員企業間の交流を深め、新たなビジネスチャンスの拡大の場としてご活用ください。若手営業担当

者(配属間もない方など)のご参加も大歓迎です。 

参加ご希望の際は、下記申込フォームより 5 月 16 日(金)までにお申込みください。なお、事前お申込みのな

い方は当日参加できませんので、予めご了承ください。 

 

■日  時   5 月 27 日(火) 16 時 00 分～17 時 30 分 

■会  場   ビジョンセンター横浜(西口)4 階 405 号室  

横浜市西区北幸 2-5-15 プレミア横浜西口ビル 4 階 

https://www.visioncenter.jp/yokohama/access/ 

■対  象   自社で営業を主にご担当されている方、営業兼務されている方も可、若手営業担当者や配属

間もない方など 

■定  員   80 名 

※先着順にて定員数に達し次第締め切りといたします。 

※会場の関係で 1 社 2 名様までの参加となります。ご了承ください。  

■参 加 費   2,000 円／名 

※後日請求書を送付いたします。当日は参加費の徴収は行いません。  

※当日のキャンセルは参加費を請求させていただきます。但し、代理出席は可能です。  

※当日、アルコールの提供はございません。 

■申し込み   参加希望の際は、5 月 16 日(金)までにご登録ください。なお、会場の関係で 1 社 2 名様まで

の参加となりますのでご了承ください。また、事前申込みのない方は当日参加できません。 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=8157 

 

■第 10 回 CTF 競技会開催のご案内  

皆様に好評を博している CTF(Capture The Flag)競技会の出場チームを募集いたします。 

Capture The Flag とは、様々な IT 技術を駆使して、セキュリティ関連の問題を解く競技会イベントです。

現実の世界で発見されたサイバー攻撃への対処を学ぶ教育手法として、また、技術スキルの向上を目指し様々

なところで企画されており、最高峰では「ハッカーコンテスト」という世界大会が開催されています。 
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本競技会では、「競技会」という体験を味わえるだけでなく、セキュリティ問題の解説も行いますので、新

入社員の皆様の技術研修の仕上げとチームワーク醸成にも是非ご活用いただければと存じます。 

参加希望の際は、指定のアドレスから 5 月 19 日(月)までにお申し込みください。なお、見学も可能です。ご

興味がございましたら、是非一度見学してみてください! 

 

■日  時   6 月 17 日(火) 18 時 30 分～20 時 30 分（競技＆解説） 

※終了後、座談会を予定していますので可能な方は 21 時まで参加ください。 

■参加方法   Zoom によるオンライン 

■概  要   いろいろなプロジェクトに参加すると、そこでたくさんの人達と出会い・知り合い、今の自

分に出来る事や、まだまだ足らない事等が多くあることを知ります。「もっと IT の知識や技

術も高くしないとダメだろう！」という意識が芽生えても、なかなか一人ではその気持ちを

維持するのは難しいことです。今回は、CTF for ビギナーズと題し、チーム対抗の競技会を

通じて、システムを守るセキュリティの基礎レベルを仲間と共に学びます。また、本競技会

は競技会終了後に講師よりわかりやすく丁寧な解説を行います。競技会で問題が解けなかっ

た場合でも解説は十分皆様に理解いただける内容で、業務にも有効な知識となり、参加者に

も非常に好評なイベントとなっております。 

なお、10 月 14 日に予定している第 11 回 CTF では中級レベル程度を想定しており、セキュリ

ティについては常に新たな脅威が発生するので(毎年、ランサムウエア、標的型攻撃、サプラ

イチェーンの弱点、テレワーク環境を狙った攻撃などの被害事例多数)、最新事例に関連する

問題も加える予定です。 

※Capture The Flag とは 

キャプチャー・ザ・フラッグ（以下 CTF）は、コンピュータセキュリティ技術の競技。CTF

は通常、参加者に対しコンピュータを守る経験に加え、現実の世界で発見されたサイバー

攻撃への対処を学ぶ教育手法として企画され、技術者のパケット分析、プロトコル解析、

システム管理、プログラミング、暗号解読などの知識や技能が試される。 

■講  師   宮下 俊輔 氏 株式会社エルテックス 

■講師より   セキュリティの勉強というと敷居が高いイメージを持ってしまいがちですが「気軽にセキュ

リティについて学べる」ということを目標としています。どこかで言葉だけはきいたことが

あるようなサイバー攻撃手法も今回の CTF を通じて手を動かしながら実際に行うことで初学

者の方でも楽しくセキュリティの勉強ができるセミナーとなっています。 

■問題分野   ・IT の基本知識が問われる問題 

・写真等の画像ファイルに関する問題 

・SNS におけるセキュリティに関する問題 

・WEB 開発におけるテクニックを利用した問題 

・実際の業務におけるインシデントに関する問題 

・有名な脆弱性に関する問題 

※全て出るとは限りません。 

■技術レベル  今回は初中級レベル(経験１～3 年程度)を対象とした問題が中心となりますので、多くの方

の参加をお待ちしています。また、新入社員の方の参加も歓迎です。 

■参 加 費   無料 

■定  員   20 チーム(1 チーム 3 名まで) 

■参加環境   各チームは各々の会社や自宅等で参加者毎に PC を 1 台ずつご用意いただきます。チームで 1

台でも結構ですが参加者毎に用意いただいた方が効率よく作業できます。 

・インターネット環境へ接続出来る事 

・Zoom ミーティングに参加出来る事（Zoom クライアントアプリは最新版にアップデートして

ください） 

・AWS の Windows にリモートデスクトップで接続して実施出来る事 
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※Windows の場合は、標準で mstsc.exe がインストールされていますが、Mac の場合には、

Windows にリモートデスクトップ接続できるソフトをインストールしてください。 

■映像録画   競技会の模様は Zoom の画面をキャプチャーして、競技会の記録と今後の宣伝のために映像

を使用させていただきますので、あらかじめご了承ください。 

■申し込み   競技参加希望の際は、神情協ホームページからお申込みください。 

◎競技参加用申し込み <5/19 締切> 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=8113 

◎見学申し込み <6/10 締切> 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=8161 

 

■第 2 回教育担当管理者セミナー開催のご案内 

下記のとおり、第 2 回教育担当管理者セミナーの参加者を募集します。ご興味がございましたら、是非、ご

参加ください。参加希望の方は、6 月 6 日(金)までに末尾のアドレスからお申し込みください。 

 

■日  時   6 月 11 日(水) 15 時 30 分～17 時 30 分 

■参加方法   Zoom によるオンライン 

※但し、事務局でご参加いただくことも可能です。ご希望の際は、お申し込み時に「連絡事

項欄」へその旨を記載ください。 

■テ ー マ   若年層を「辞めない」ではなく『働き続けたい』と思わせる組織作り 

■内  容   若年層の退職理由として、ただ単に働いていることで、「ここで働いていて自分がどうなる

かわからない、見えない」との理由が増えていると言われています。 

本セミナーでは、働き続けたいと思わせるためのポイントをエンゲージメントの視点から習

得します。その上で、エンゲージメントの三つのポイントのうち、「見通し」に着目し、若

年層の見通しを良くするためのポイントを習得していただきます。 

■目  的   若年層の方を「辞めない」ではなく、「ここで働き続けたい」と思わせる、職場作りのポイ

ントを理解していただきます。 

■カリキュラム 1.働く意義とエンゲージメント 

 1)働くとは？お金のためだけに働くのか？ 

 2)仕事の意義を理解する 

 3)働く人が「幸せ」と感じるポイント 

 4)エンゲージメントの三つのポイントを理解する 

  ※今回は、三つのポイントのうち、「見通し」だけを実施します 

2.上長の期待とキャリアパス、キャリアコースを考える 

 1)退職理由： 

  「ここで働いていて、自分がどうなるかわからない、見えない」 

 2)将来の「見通し」は重要か？ 

 3)見通しのよい組織とは 

 4)メンバーのキャリアアンカーを考える 

 5)自分を知り、他者を知る「コミュニケーションタイプ」 

■講  師   小田部 隆 氏 ホープフル ラーニング代表 人財育成プランナー 

■講師紹介   1986 年 沖電気工業株式会社入社 主にソフトウェア技術者育成担当 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=8113
https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=8161
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2010 年 株式会社 OKI プロサーブ入社。OKI グループ向け人財育成部門 担当部長、課長兼務

として、主に階層別研修講師担当 

2015 年以降、継続して「神情協様向け研修講師」担当 

2019 年 ホープフル ラーニング社設立 

※2024 年講師登壇実績：のべ 182 日 

主な研修講師実績 

階層別研修(部長、課長、係長・主任、中堅社員、新入社員)、労務＆安全管理・コンプライ

アン・ハラスメント研修、目標管理研修、人事評価＆面談力向上研修、部下モチベーション

向上研修、部下育成＆人材育成研修、経理知識・管理会計研修、成果創出、問題解決＆論理

思考研修、中堅社員マインドチェンジ研修、巻込み力＆協動力向上研修、仕事の進め方レベ

ルアップ研修、「考える」ことを身につける研修など 

■参 加 費   無料 

■そ の 他   開催日の 1～2 日前に、Zoom 招待 URL・ID/PW をメールします。万一、届かない場合は、事務

局までご一報ください。 

■申し込み   参加希望の際は、6 月 6 日(金)迄に下記のアドレスからお申し込みください。 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=7912 

 

■新入社員向け技術見学会【富士通テクノロジーホール】開催のご案内 

このたび、2025 年度新入社員を対象とした技術見学会を開催することになりましたのでご案内申し上げます。 

見学会は、2020 年以降コロナ禍の影響で中止しておりましたが、多くのご要望を受け、5 年ぶりに再開いた

します。今回は、賛助会員の富士通 Japan 株式会社様にご協力いただき、富士通テクノロジーホールを見学さ

せていただくことになりました。IT 業界の未来を担う新入社員の皆様に、最先端の技術やイノベーションに直

接触れ、今後の業務や成長の一助としていただきたく存じます。  

 詳細は下記の通りですので、是非、新入社員研修の一環として、本見学会へのご参加を検討いただきたくお

願い申し上げます。 

 参加希望の際は、6 月 9 日(月)までに、指定のアドレスからお申し込みください。多数の新入社員の方のご

参加をお待ちしております! 

 

■日  時   6 月 18 日(水) 15 時 30 分～17 時 00 分  

■会  場   富士通テクノロジーホール 川崎市中原区上小田中 4-1-1  

※JR 南武線 武蔵中原駅より徒歩 3 分 

https://www.fujitsu.com/jp/about/corporate/facilities/showrooms/technologyhall/ 

■見学内容   下記の通り予定しております。 

1.History Zone  

  1)富士形電話機  

  2)リレー式自動計算機  

  3)海底通信システム  

2.Presentation Zone  

  1)スーパーコンピューティングで実現する豊かな社会  

  2)量子コンピューティングの実用化に向けて  

3.Now&Future Zone  

  1)常時認証技術  

  2)映像から人の様々な行動を認識する行動分析 AI  

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=7912
https://www.fujitsu.com/jp/about/corporate/facilities/showrooms/technologyhall/
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  3)複雑な社会課題を解決するソーシャルデジタルツイン  

  4)プライバシーに配慮した高齢者見守りと特殊詐欺未然防止  

5)エキマトペプロジェクト  

■定  員   30 名 ※定員になり次第募集を終了いたします。  

■対 象 者   2025 年度入社新入社員  

■参 加 費   無料 ※但し、現地までの交通費は各自ご負担ください。 

■申し込み   参加希望の際は、6 月 9 日(月)までに下記のアドレスからお申し込みください。 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=8162 

 

■6 月開講予定講座  

 下記の通り、6 月に開講を予定している教育講座についてご案内いたします。是非、社内での教育にご活用

ください。 

開講日 開講方法 講座名 

6月4日(水)～

5日(木) 
集合研修 

クラウドコンピューティングにおける設計と構築講座(AWS編) 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7907 

6月4日(水) WEB研修 
“考え、気持ち”の表現力アップ！「わかりやすく伝える会話スキル」講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7908 

6月5日(木) 集合研修 
適正なプロジェクト計画作成演習講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7909 

6月6日(金) WEB研修 
ロジカルシンキング講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7910 

6月10日(火) 
集合& 

WEB研修 

情報漏えいによる危機を防止 ・ 情報漏えい防止講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7911 

6月11日(水) WEB研修 
控えめなリーダーが最強のチームを作る！EQ活用術講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7913 

6月11日(水) 集合研修 
エンジニアのためのキャリアデザイン講座(キャリア面談付) 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7914 

6月13日(金) 集合研修 

やる気スイッチはここにあった！現代社会に合った部下のやる気を引き出すマ

ネージメント講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7915 

6月20日(金) 集合研修 
中堅社員ステップアップ講座 Part1 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7916 

6月23日(月) WEB研修 
ビジネスパーソンのための文書作成講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7917 

6月25日(水) WEB研修 
ホワイトハッカー講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7918 

6月26日(木) WEB研修 
もっとやりがいを感じ、成果が得られる“セミナーの受講スキル”習得講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7919 

 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=8162
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7907
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7908
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7909
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7910
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7911
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7913
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7914
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7915
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7916
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7917
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7918
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7919
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■2025 年 4 月度理事会報告 

4 月 17 日(木)に開催された理事会において、下記のとおり承認可決及び周知されましたのでご報告します。 

決 議 事 項 

第 1 号議案 入会申し込み承認の件 

  正会員 2 社の入会について承認可決されました。また、3 月末で正会員 1 社と賛助会員 3 社が退会し

たことから、4 月度理事会時点の会員数は、正会員 306 社、賛助会員 50 社、合計 356 社となりました。 

第 2 号議案 今後の役員選任の方法について 

  加藤事務局長から、今後、新たに役員を選任した場合は、帝国データバンクなどより会社情報や貸借

対照表を取り寄せ、正副会長が確認するとともに、正副会長は必要に応じて面接を実施することとした

い旨提案があり、議長がこれを諮ったところ異議なく承認可決されました。 

第 3 号議案 会費の改定について 

  加藤事務局長より、会費の改定について提案がありましたが、これに対して様々な意見が出されたこ

とから、再度検討し改めて提案することになりました。 

 

協 議 事 項 

1.2025年度定時社員総会及び関連行事スケジュールについて 

加藤事務局長より、2025 年度定時社員総会のスケジュールについて説明があり、異議なく承認可決さ

れました。 

 

周 知 事 項 

  1.神情協役員交流ゴルフコンペ開催について 

守屋常務理事より、7 月 11 日(金)、箱根カントリークラブにおいて、神情協役員交流ゴルフコンペを

開催することが周知されました。 

  2.第 2 回教育担当管理者セミナー開催について 

齋藤理事より、6 月 11 日(水)、Zoom によるオンラインにて、第 2 回教育担当管理者セミナーを開催す

ることが周知されました。 

  3. アプリケーションコンテスト開催について 

山口常務理事より、7 月 8 日(火)にアプリケーションコンテスト説明会を、2026 年 1 月 22 日(木)に

アプリケーションコンテスト最終審査並びに表彰式を開催することが周知されました。 

 

報 告 事 項 

1.事務局報告 

    加藤事務局長より、1)第 30 回神奈川夢絵コンテストの協賛について、2)2025 年 4 月～5 月の神情協ス

ケジュールについて報告がありました。 
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■5 月の協会活動日程  

月日 曜 方法 イベント名称 会場等 

5 月 8 日 木 
集合

&WEB 
プロジェクト・マネジャーのための DX スキル講座 

事務局会議室 & 

Zoom 

5 月 10 日 土 

集合 家族地引網大会 
江ノ島海岸(殿

網) 

集合 鶴見大学業界セミナーと学内合説 鶴見大学 

5 月 12 日 月 集合 プレゼンテーションスキル向上講座 事務局会議室 

5 月 13 日 火 

集合

&WEB 
第 1 回ダイバーシティ委員会 

事務局会議室 & 

Zoom 

集合 日本工学院専門学校(蒲田校)学内合説 
日本工学院専門

学校 

5 月 16 日 金 

WEB 9 タイプの成長力開発講座  Zoom 

集合 2024 年度決算監査 事務局会議室 

集合 相模女子大学学内合説 相模女子大学 

5 月 19 日 月 集合 SES 営業入門講座(ダイジェスト版) 事務局会議室 

5 月 20 日 火 

集合 IT プロジェクトマネジメント基礎講座 事務局会議室 

WEB 怒りを制して、クリエイティブに！講座 Zoom 

集合 第 87 回神情協ゴルフコンペ 
大厚木カントリ

ークラブ 

5 月 21 日 水 

集合 第 1 回川崎市交流委員会 
㈱データープロセス

サービス様会議室 

WEB デザイン思考による・新商品企画法講座 Zoom 

5 月 22 日 木 

集合 2025 年 5 月度正副会長会議 
㈱アイネット様

会議室 

集合 2025 年 5 月度理事会 
㈱アイネット様

会議室 

5 月 23 日 金 集合 リーダーに求められるスキルを獲得 ・ 人材アセスメント講座 事務局会議室 

5 月 27 日 火 集合 第 5 回営業担当者交流会 
ビジョンセンタ

ー横浜 405 

5 月 28 日 水 
集合

＆WEB 
第 1 回横浜市交流委員会 

事務局会議室 & 

Zoom 

5 月 29 日 木 集合 ボードゲームで学ぶ SE 向け戦略的思考講座 事務局会議室 

5 月 30 日 金 

WEB 部下との育成対話を充実させる面談会話の量稽古講座 Zoom 

集合 横浜美術大学学内合説 横浜美術大学 
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■事務局報告  

◎新入会員のご紹介 

4 月にご入会いただきました新入会員をご紹介します。どうぞ宜しくお願いいたします。(敬称略)  

正 会 員 

事業所名 株式会社サプライム 

代表者名 石川 美樹  代表取締役 

所 在 地 220-0033 横浜市港北区新横浜2-12-12 

事業所名 株式会社ソフトウェアコントロール 

代表者名 細田 武志 代表取締役社長 

所 在 地 144-8721 東京都大田区蒲田5-37-1 ニッセイアロマスクエア 15F 

 

 

 

 「たいまつ」についてお問い合わせ先 

一般社団法人神奈川県情報サービス産業協会 事務局  

TEL 045-316-2244    FAX 045-316-2246 

E-mail kia@kia.or.jp  URL https://www.kia.or.jp 

mailto:kia@kia.or.jp
https://www.kia.or.jp/

