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「たいまつ」とは  

 

 

 

毎月開催される理事会の報告を中心に、協会のトピックスについて月報として協会担当者様へお届けするもの

です。 

バックナンバーを含めて協会ホームページの「広報」及び当月号は「神情協会報」に掲載しておりますので、

WEB 上でも閲覧いただけます。協会ホームページＵＲＬ https://www.kia.or.jp 

 (広報委員会) 

 

■家族地引網大会の開催のご案内  

下記の通り、労働福利委員会主催の家族地引網大会を開催いたします。 

地引網と併せバーベキューやお子様向けのくじ引きを用意し、従業員及び家族共々楽しんでいただこうと考

えていますので、家族そろってお出かけくださいますようお願い申し上げます。皆様の参加、お待ちしていま

す!! 

参加希望の際は、会社一括で 4 月 8 日(火)までにお申し込みください。 

 

■日  時   5 月 10 日(土) 10 時 00 分～13 時 30 分(受付時間 9 時 30 分～9 時 50 分) 

※実施の有無については網元と調整し、5 月 8 日(木)までに神情協ホームページに掲載いた

します。 

※実施と決まった場合でも、当日海上が荒れた場合は、地引網を曳くことが出来なくなり、

バーベキューのみとなる場合もありますのでご承知ください。その場合でも参加費に変更

はございません。 

■場  所   江ノ島海岸：殿網 

https://www.tonoami.co.jp/access/index.html 

・電車の場合 

小田急江ノ島線 片瀬江ノ島駅 徒歩 8 分 

江ノ島電鉄線 湘南海岸公園駅 徒歩 10 分 

・車の場合 

駐車場はお近くの有料駐車場をご利用ください。 

■募集人員   500 名 

■参 加 費   大人(中校生以上)：5,000 円／名、小学生：2,000 円／名、未就学児：無料 

※小学生は大人の 1/2 の食材を用意します。未就学児の食材は用意していませんので、食材

の必要な方は小学生としてご登録ください。 

        ※未就学児に人数を登録された方は飲物用コップのみ配布します。 

         ※子供向けくじ引き大会を実施しますので、未就学児に登録がないと参加不可となりますの

で、必ずご登録ください。くじ数の関係で当日の追加は出来かねます。 

※参加費はイベント終了後に各社宛にご請求させていただきますので、会社ごとにお振込み

ください。当日会場での徴収はいたしません。 

※お申し込み後のキャンセル及び人数変更は 4 月 15 日(火)までとします。それ以降のキャ

ンセル等は参加費を請求いたします。また、当日の追加はできません。 

■内  容   開 会 式：10 時より開会式を実施します。 

地 引 網：10 時 30 分頃に 1 回実施します。 
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     ※魚が取れた場合、お土産にしたい方は、クーラーボックス等をお持ちください。 

飲  食：バーベキューと飲み物をご用意します。 

※バーベキューは基本的には、会社単位で用意いたしますが、個人、少人数の場

合は、実行委員会でグループにまとめますので、ご承知願います。 

※飲み物は、アルコール(生ビール・焼酎)、ソフトドリンク(オレンジジュース・

緑茶ほか)を用意します。但し、なくなり次第終了とします。 

※バーベキュー材料の持ち込みは禁止とします(特に生肉) 

網元より注意を受けており、発覚した場合、来年以降開催ができなくなる恐れ

があります。 

※おにぎり等の準備は良いとは思いますが、万一、食中毒があった場合の責任は、

主催者側では一切とりませんのでご承知ください。 

※ドリンク・バーベキューは、開会式後準備が出来次第開始します。 

イベント：12 時 30 分頃からお子様向けくじ引き大会を行います。乞うご期待！ 

■申し込み   大変恐縮ですが、会社で取りまとめていただき、各社一括で 4 月 8 日(火)までに、お申し込

みください。 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=7885 

■登録時の注意 お申し込みの際は、下記について記載ください。 

・参加代表者名 

・参加代表者携帯電話 

・代表者を含む大人(中校生以上)の人数(半角数字のみ記入) 

・参加費が発生する小学生の人数(半角数字のみ記入) 

・未就学児の人数(半角数字のみ記入) 

※個別に参加者のお名前を記載する必要はありません。 

※未就学児も人数を登録してください。ご登録がない場合は、飲料用のコップやクジの配布

が出来ませんので注意してください。当日の追加はできません。 

※申込完了しますと申込責任者に参加券が送付されますので、代表者の方が当日受付にお持

ちください。 

 

■第 75 回神情協ビジネスフォーラム開催のご案内  

第 75 回神情協ビジネスフォーラムを下記の通り開催いたしますのでご案内申し上げます。  

多数のビジネスパートナーとの会合を企画し、「沢山かつ新しい“仲間”をみつけるために垣根を越えた交

流を行う」というスローガンを掲げて開催いたします。是非、ビジネスチャンス拡大の場として当ビジネスフ

ォーラムをご活用ください。 

ご参加いただける際は、指定のアドレスから 2 月 13 日(木)までにお申し込みください。皆様のご参加をお待

ちしております。  

 

■日  時   2 月 20 日(木) 

商談会：16 時 30 分～18 時 00 分 

懇親会：18 時 10 分～19 時 30 分 

■会  場   ホテルプラム 3 階 横浜市西区北幸 2-9-1 TEL 045-314-5546 

http://www.hotel-plumm.jp/about/access.html 

■商談会発表  下記 5 社の発表を予定しております。但し、発表順は未定です。 

◎イマジネーション株式会社 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=7885
http://www.hotel-plumm.jp/about/access.html
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弊社イマジネーション株式会社が開発元を務めた、電子マニフェスト等の登録・管理・集

計の作業を効率化するシステム、「電子マニフェスト先生」のご紹介をさせていただきま

す。あらゆる排出事業者が抱える煩雑な産業廃棄物管理を効率化するとともに、法令違反

のリスクを回避するための仕組みです。 

◎ザ・コンピュータ株式会社 

スマホで手軽に受発注ができる BtoB 向け受発注システム「GO！注文」のご紹介です。受注

だけでなく、新商品のご案内やお店からのお知らせ、商品チラシ(電子チラシ)を送ること

ができるので、販売促進にも役立ちます。 

お客様は LINE の「GO!注文公式アカウント」と友達になるだけで発注を始めることができ、

使い慣れたインターフェースで操作も簡単です。 

◎株式会社日本アシスト 

日本アシストとして複数の事業を展開させて頂いている中で、今回はビジネス向けの PC を

神情協会員様向けに特別価格にてご用意させていただこうと思います。 

4 月から新しい事業年度の開始企業様、新入社員様や既存の PC の入れ替えをご検討されて

いる企業様等、是非ご検討いただけますと幸いです 

◎株式会社バリュー・エージェント 

「リスクマネジメント」というテーマでお話しいたします。 

IT 技術やインフラの進歩、経済のグローバル化により、事業展開にスピードが求められる

ようになったことで、さまざまなリスクと直面する機会が増えています。弊社では環境や

個々の事情を考慮し影響を与える様々なリスクやコストを洗い出し、最適化のサポートを

行っております。 

◎株式会社ビット 

当社が新たに構築する健康経営に取組む企業のマッチングサイト(健康経営 NAVI テラス：

https://kenko-navi.jp/)が当日(2 月 20 日)にプレオープン、26 日に本オープンします。

神情協の会員企業様に当社の健康経営への取組状況、サイト構築の趣旨、特徴、メリット

等をご説明し、各企業様に会員登録の検討をお願いしたいと考えます。 

■懇 親 会   立食形式で実施します。 

■参 加 費   商談会：無料 

懇親会：6,000 円／名(会員・ゲストともに) 

※神情協会員の方は、フォーラム終了後に請求書を郵送いたします。当日は会費の徴収は行

いません。  

※2 月 17 日以降のキャンセルにつきましては、参加費を請求させていただきます。但し、代

理出席は可能です。 

■申し込み   参加ご希望の際は下記アドレスより、2 月 13 日(木)までにご登録ください。 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=7706 

 

■第 19 回ダイバーシティ表彰候補者推薦について  

 2024 年 4 月より女性活躍ダイバーシティ委員会の名称をダイバーシティ委員会に変更したことに伴い、「女

性活躍・ダイバーシティ表彰」の名称も「ダイバーシティ表彰」に変更することが昨年 12 月度理事会において

承認可決されました。 

 つきましては、第 19 回ダイバーシティ表彰を下記の通り実施いたしますので、各企業さまにて該当する方が

いらっしゃいましたら、是非、ご推薦いただきたくご案内申し上げます。 

https://kenko-navi.jp/
https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=7706
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 今回も、貢献賞・キャリアアップ賞・リーダーシップ賞・ワーキングマザー賞、ベストパートナー賞の 5 賞

について募集します。なお、推薦人数は 1 社 2 名までとしますが、ベストパートナー賞を含む場合のみ 3 名ま

でご推薦可能となりました。詳細は、下記の推薦方法をご参照ください。 

 ご推薦いただく際は、指定の「推薦書」にご記入の上、2 月 25 日(火)までに神情協事務局宛に PDF でのメー

ル又はご郵送いただきたくお願い申し上げます。 

 

■推薦締切   2 月 25 日(火)まで 

■推薦方法   1)貢献賞・キャリアアップ賞・リーダーシップ賞・ワーキングマザー賞、ベストパートナー

賞の 5 つの賞から該当する賞へ推薦してください。 

2)推薦いただける人数は 1 社 2 名までとしますが、ベストパートナー賞を含む場合のみ 3 名

まで推薦可能となります。 

3)同じ賞へは 2 名までの推薦とさせていただきます。 

4)推薦事由の内容から、よりふさわしい賞での受賞が好ましいと選考会で判断した場合、申

請と異なった賞で受賞する場合もあります。 

5)一度受賞した「賞」以外であれば 2 度目の推薦が可能ですが、連続しての推薦はできませ

ん。 

■各賞及び   1)貢献賞 

推薦基準    勤続年数が 15 年以上の女性社員で、収益の向上や人材育成に努め、お客様及び社内での高

い信頼がある方 

2)キャリアアップ賞 

 係長相当以上である女性社員で、有能であり実力を発揮している方 

3)リーダーシップ賞 

 非管理職で伸長著しく他の模範となる女性社員で、今後管理職になる事を期待できる方 

4)ワーキングマザー賞 

 御社にて産休及び育休を取得後、現在、小学生までのお子さんを育てながら、仕事にも積

極的に取り組んでいる女性社員。但し、お子さんが就学するまで休職していた方は除きま

す。 

5)ベストパートナー賞 

 配偶者がフルタイムで働いている会員企業の男性社員で、配偶者と協力し、育児や家事を

行っている方。配偶者は他業種他社でも構いません。 

■受賞決定   3 月初旬に開催する選考会にて受賞者を決定し、3 月 19 日開催の理事会で報告後、ご担当者

さま宛に受賞決定のご連絡をいたします。 

■表彰について 表彰式は、6 月 19 日(木)に開催する 2025 年度定時社員総会時に実施いたします。 

■提出書類   2 月 25 日(火)までに、指定の「推薦書」(1 部)を神情協事務局宛にメール又は郵送にてご提

出ください。なお、推薦書は下記のアドレスからダウンロードいただけます。 

https://www.kia.or.jp/files/diversity/div-suisen.docx 

■そ の 他   1)前回の受賞者は、KIAWave125 号(2024/7/26)の 2 ページ目に掲載しております。 

是非、ご参照ください。 

 https://www.kia.or.jp/read_file/?type=kiawave&id=28 

2)表彰規程は下記アドレスよりご覧いただけます。 

 https://www.kia.or.jp/files/diversity/div-kitei.pdf 

■推薦書提出先 一般社団法人 神奈川県情報サービス産業協会 事務局（担当：笹村） 

・e-mail sasamura@kia.or.jp 

・送付先 〒221-0835 横浜市神奈川区鶴屋町 3-32-13 第 2 安田ビル 8F 

 

https://www.kia.or.jp/files/diversity/div-suisen.docx
https://www.kia.or.jp/read_file/?type=kiawave&id=28
https://www.kia.or.jp/files/diversity/div-kitei.pdf
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■企業経営委員会セミナー開催のご案内 

 今回、IT 企業経営者向けに、社員のストレスを乗り越える仕組みで、生産性とメンタルを同時解決する人材

教育プログラムのセミナーを開催いたします。参加希望の際は、2 月 10 日(月)までにお申し込みください。多

数の参加をお待ちしております!! 

 

■日  時   2 月 17 日(月) 16 時 30～17 時 30 分 

■参加方法   Zoom によるウェビナー 

■概  要   メンタル問題とは、現在広く行われている「治療するやり方」以外に、乗り越え方を教える

という「教育するやり方」というものがあります。 

現在、なぜメンタル不安定になるのかについては明確に説明されておりませんが、このまま

ではこのリスクを生産性向上に変えていくにはどうしたらよいか、または、ダウンしないよ

うに早めに何をすればよいのかがいつまでもわかりません。 

日本メンタル再生研究所は、筑波大学名誉教授ストレス学者で、独自メソッドを開発した宗

像恒次博士を顧問に迎え、約 30 年にわたり指導を受け、企業向けに生産性向上に結びつける

事業を展開しております。 

■講  師   山本 潤一 氏 日本メンタル再生研究所 代表取締役 

■講師紹介   北海道出身。脳科学に基づくメンタル力向上教育プログラムの提供 

◎個人向けサービス 

経営者とアスリート向けに 16 時間でメンタル改善とパフォーマンスアップサービス 

・16 時間でうつの大幅改善事例多数 

・某プロ野球ピッチャーの支援でメジャーリーガーへ昇格 

◎法人向けサービス 

生産性を向上させ、メンタル改善、離職者を低減させる組織作りサービス 

・某 IT 企業では、離職の大幅減、高ストレス者数 30％減、業績の大幅拡大(社員数 9 倍) 

・小売業(1000 人)では高ストレス者 3 割減。離職者 50％減 

・某食品上場企業ではうつ休職者の再発率が 3 年半 0％ 

■申し込み   参加希望の際は、2 月 10 日(月)までに下記アドレスからご登録ください。 

後日、参加者のアドレスにウェビナーURL と資料をご送付いたします。 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=7880 

 

■3 月開講予定講座  

 下記の通り、3 月に開講を予定している教育講座についてご案内いたします。是非、社内での教育にご活用

ください。 

開講日 開講方法 講座名 

3月3日(月) WEB研修 
プロジェクト計画から考える「リスクマネジメント」講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7652 

3月5日(水) 集合研修 
新入社員フォローアップ講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7794 

3月6日(木) 集合研修 
人事評価講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7654 

https://www.kia.or.jp/event/detail/form/?id=7880
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7652
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7794
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7654
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開講日 開講方法 講座名 

3月13日(木) 集合研修 
ロジカルシンキング講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7656 

3月14日(金) 集合研修 
中堅・ベテラン従業員のためのキャリア形成講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7645 

3月17日(月) WEB研修 
DX時代に必要な「伝える技術＋聴く技術＝一緒に考える技術」講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7646 

3月18日(火) WEB研修 

優秀なSEは心の知能指数が高いって知ってますか？エンジニアの為のEQ(心の知

能指数)講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7683 

3月19日(水) WEB研修 

1on1からコーチングまで幅広く学ぶ、自分に合った真のリーダーシップを知るリ

ーダーシップ講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7647 

3月19日(水) WEB研修 初めてメンター、OJTリーダーになるあなたに「指導係の心得と基本スキル」講座 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7530 3月24日(月) 集合研修 

 

■2 月の協会活動日程  

月日 曜 方法 イベント名称 会場等 

2 月 3 日 月 

集合

&WEB 
2025 年 2 月度常務理事会 

事務局会議室 & 

Zoom 

WEB 技術者のためのチームマネジメント講座 Zoom 

2 月 4 日 火 
集合

&WEB 
第 6 回若手経営研究会 

事務局会議室 & 

Zoom 

2 月 5 日 水 
集合

&WEB 
第 3 回 40 周年特別委員会 

事務局会議室 & 

Zoom 

2 月 6 日 木 WEB なぜなぜ分析の実践スキル習得講座 Zoom 

2 月 7 日 金 

集合

&WEB 
第 6 回産学連携委員会 

日本データスキ

ル会議室 & Zoom 

集合

&WEB 
第 5 回労働福利委員会 

事務局会議室 & 

Zoom 

2 月 12 日 水 
集合

&WEB 
第 6 回教育研修委員会 & 教育担当管理者セミナー 

事務局会議室 & 

Zoom 

2 月 14 日  金 

集合 エンゲージメント＆心理的安全性講座 事務局会議室 

集合 第 2 回 SE 講座特別委員会 ホテルプラム 

集合

&WEB 
SE 講座実施大学と SE 講師情報交換会 

ホテルプラム & 

Zoom 

2 月 17 日 月 

集合

&WEB 
第 5 回企業経営委員会&委員会セミナー 

NDS 研修センタ

ー & Zoom 

集合

&WEB 
第 5 回広報委員会 

事務局会議室 & 

Zoom 

https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7656
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7645
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7646
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7683
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7647
https://www.kia.or.jp/course/detail/?id=7530
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月日 曜 方法 イベント名称 会場等 

2 月 18 日 火 

集合

&WEB 
第 6 回技術委員会 

事務局会議室 & 

Zoom 

集合

&WEB 
リフレーミング講座 

日本産業カウン

セラー協会&Zoom 

2 月 19 日 水 

集合

&WEB 
第 5 回ダイバーシティ委員会 

事務局会議室 & 

Zoom 

WEB 
“自分がした方が早い”という思い込みを捨てよう！「任せる技術」

強化法講座 
Zoom  

2 月 20 日  木 

集合 2025 年 2 月度正副会長会議 役員室 

集合

&WEB 
2025 年 2 月度理事会 

事務局会議室 & 

Zoom 

集合 第 75 回神情協ビジネスフォーラム ホテルプラム 

WEB データモデリング技法基礎講座 Zoom 

2 月 21 日 金 集合 
あなたの仕事で必要なスキルとは？IT ビジネスを支える、交渉術のス

キルアップ！講座 
事務局会議室 

2 月 26 日 水 WEB 毎日をもっと面白くする！働きがい＆モチベーションアップ講座 Zoom 

2 月 28 日 金 集合 神奈川 IT 企業研究フェア 
横浜新都市ホー

ル 

 

 

 「たいまつ」についてお問い合わせ先 

一般社団法人神奈川県情報サービス産業協会 事務局  

TEL 045-316-2244    FAX 045-316-2246 

E-mail kia@kia.or.jp  URL https://www.kia.or.jp 

mailto:kia@kia.or.jp
https://www.kia.or.jp/

