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「たいまつ」とは  

 

 

 

毎月開催される理事会の報告を中心に、協会のトピックスについて月報として協会担当者様へお届けするもの

です。 

バックナンバーを含めて協会ホームページの「広報」及び当月号は「神情協会報」に掲載しておりますので、

WEB 上でも閲覧いただけます。協会ホームページＵＲＬ https://www.kia.or.jp 

 (広報委員会) 

 

■第 18 回横浜ＩＴフォーラム 2023 開催のご案内 

2020 年から始まった新型コロナウイルス感染拡大は、日本に世界に大きなインパクトを与え、同時に DX 推

進が叫ばれるなか、デジタル活用、オンライン化が多くの業種に広がっています。 

また、現在ではコロナショックのみならず、不安定化する社会情勢もビジネス環境を大きく変えてきていま

す。当然ながら我々のビジネスは、その都度新しい環境・社会を敏感に感知し、その対策を打つ必要がありま

す。その気づきのきっかけとして、横浜 IT フォーラムをご活用いただけましたら幸いです。 

今回のテーマは、「医療系 IT・患者中心のテクノロジーを目指して達成する新しい社会」(仮)といたしまし

た。コロナ禍は我々に医療界での情報共有システムの構築が重要であるということを改めて認識させました。

講師には、昭和大学教授・総合情報管理センター長・医学博士 中村明央氏と富士通 Japan 株式会社 ヘルスケ

ア担当エバンジェリスト 岩津聖二氏をお招きし、先進的な医療系情報管理システムの構築などについてお話

をいただく予定です。 

今回もフォーラム終了後、講師の方々を交えての交流会も行いますのであわせてお申込みください。なお、

Zoom からもご視聴可能ですので、是非、こちらからもご参加ください! 

 

■日  時   11 月 16 日(木) 15 時 00 分～17 時 30 分 

■開催方法   下記のどちらかでご参加ください。 

◎会場参加 

横浜情報文化センターホール 横浜市中区日本大通 11 横浜情報文化センター6 階 

https://www.idec.or.jp/shisetsu/jouhou/access.html 

※JR「関内駅」南口 徒歩 10 分 

※横浜市営地下鉄「関内駅」1 番出口 徒歩 10 分 

※みなとみらい線「日本大通り駅」3 番出口 徒歩 0 分 

◎Zoom によるウェビナー参加 

■フォーラム  当日は、下記のとおり予定しています。 

◎開催挨拶(15 時 00 分～15 時 15 分) 

・坂井 満   神奈川県情報サービス産業協会会長  

・星﨑 雅代 氏 横浜市経済局長     

◎講 演①(15 時 15 分～16 時 15 分) 

・テーマ ヘルスケア ICT のこれまでとこれから 

・講 師 岩津 聖二 氏 富士通 Japan 株式会社 エバンジェリスト(ヘルスケア担当) 

◎講 演②(16 時 30 分～17 時 30 分) 

・テーマ Well-Being 社会を目指す昭和大学の取り組み(仮) 
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・講 師 中村 明央 氏 学校法人昭和大学 総合情報管理センター長・教授・医学博士 

◎閉  会(17 時 30 分) 

※本スケジュールは若干変更する場合がございます。 

■交 流 会   フォーラム終了後、同会場 2 階のカフェドラプレスにて、講師を交えた交流会を 18 時から

開催予定です。是非、あわせてご参加ください。 

なお、新型コロナウイルス感染拡大の傾向がある場合は、交流会は中止させていただく場合

がございますので、予めご了承ください。 

■参 加 費   ◎フォーラム 無料 

        ◎交 流 会 6,000 円／名(会員外は 6,600 円／名) 

※11/10 以後、交流会の参加をキャンセルされますと上記金額をキャンセル料として請求

させていただきますので、ご了承のうえお申込みください。 

■共催・後援  ◎共催:横浜市経済局 

◎後援:横浜商工会議所、(公財)横浜企業経営支援財団、横浜 IT クラスター交流会 

■申し込み   参加希望の際は、下記のアドレスから 11 月 10 日(金)までにお申し込みください。 

https://www.kia.or.jp/event/7511/book_form.php 

 

■神情協大クリスマスパーティ開催のご案内  

 12 月 13 日(水)、会員企業の若手社員を対象に、「神情協大クリスマスパーティ」を盛大に開催します!! 

昨今の若者は他人との交流が苦手とも言われ、ネット環境等に浸り過ぎとの声があります。当業界の若手社

員に今一番必要なものはコミュニケーション能力であり、人との繋がり方や関わり方です。 

一方で日頃から頑張っている社員にはストレスから解放される楽しみの日も必要です。当企画は若手社員同

士が交流を深めチームワークを図り、楽しみの中から社会人や業界人としての立ち振る舞いを学び、実践する

事で若手社員の成長を後押しします。 

協会としても、IT 産業の未来を担う若者向け投資は必須であり協会に引き込む事こそ重要と捉え、その機会

を提供する事で会員交流事業の一翼を担います。 

参加希望の際は、11 月 29 日(水)までに申し込みフォームよりご登録ください。 

 

■日  時   12 月 13 日(水) 18 時 50 分～21 時 00 分 ※18 時 30 分より開場します 

■会  場   ハマボールイアス 7 階『グレースバリ～グランデ～』 横浜市西区北幸 2-2-1 

https://www.grace-bali.com/shop/yokohama-eas/enkai/access.html 

■スケジュール ◎18 時 30 分 受付開始 

◎18 時 50 分 開会 

       1)クイズ大会 

2)豪華プレゼントが当たる抽選会 

◎21 時 00 分 閉会 

■参 加 費   会員男性 5,000 円／名 会員女性 4,000 円／名 

※パーティ終了後、請求書を送付いたしますのでお振込みください。会場での現金精算は 

いたしません。 

※12 月 6 日(水)以降のキャンセルは、大変申し訳ありませんが、参加費をご請求させて 

いただきますので、予めご了承ください。代理の方のご出席は可能です。 

※11 月 30 日(木)以降キャンセルまたは参加者の変更等ありましたら、事務局までご連絡く

ださい。 

https://www.kia.or.jp/event/7511/book_form.php
https://www.grace-bali.com/shop/yokohama-eas/enkai/access.html
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■募集人数   100 名 

※大変申し訳ございませんが、募集定員に達し次第受付終了をさせていただきます。また、

申し込み状況によっては、1 社あたりの参加人数をご調整いただく場合がございます。 

予めご了承の程、よろしくお願いいたします。 

■申し込み   参加希望の際は、下記アドレスムより 11 月 29 日(水)までにご登録ください。 

https://www.kia.or.jp/event/7395/book_form.php 

 

■第 2 回オンラインゲームによる交流会  

 女性活躍ダイバーシティ委員会では、同業界で働く社員同士の交流イベントとして、昨年に続き「オンライ

ンゲームによる交流会」を企画しました。 

 オンラインゲームは全くやったことがないという方もいらっしゃるかと思いますが、今やオンラインゲーム

はコミュニケーションを促進させる大変便利なツールとなっております。是非、この機会に体験してみてはい

かがでしょうか? 

 また、今回の企画は社員同士の交流はもちろん、各企業様で新入社員や内定者同士の交流、親睦イベントと

して活用してもらうことも目的に開催いたします。人事部の方やイベント幹事の方も、是非一度体験してみて

ください。 

 当日は、ゲーム熟練者はもちろん、未経験の方、見学だけの方も大歓迎です! 社内のゲーム好きの社員の方

やゲーム同好会、人事部の方々等に、是非、ご周知いただきたくお願い申し上げます。  

 参加希望の際は、末尾に記載の Google フォームより 11 月 20 日(月)までにお申込みください。個人での申し

込みのほか、3 人以上 5 人以下のチーム応募も受け付けております。また、見学のみも可能です。皆さまのご

参加をお待ちしております! 

 

■日  時   11 月 29 日(水) 19 時 00 分～21 時 10 分 

※途中退席や途中参加も可能です。都合の良い時間にご参加ください。 

■開催方法   Zoom にご入室いただき、ブラウザ上よりゲームを行います。 

■実施ゲーム  コードネーム 

※ルールや遊び方はネットに各種掲載されています。 

【ご参考】https://boku-boardgame.net/codenames-online 

■対 象 者   会員企業の従業員であればどなたでも参加いただけます。 

  ・ゲームが好きな方 

  ・同業他社の方と交流をしてみたい方 

  ・会話ができる場が欲しい方 

  ・仕事上の会話もチャット等で済んでしまい会話をする機会が減ってしまった方 

  ・もともと会話をすることが苦手なため現状に問題は感じないが、今後不安を感じる方 

  ・若手社員や部下との会話のきっかけが欲しい管理職、中堅社員の方 

  ・社内の親睦イベント導入のためにオンラインゲームを体験してみたい方 

■参加方法   ◎ゲームに参加希望者は、下記の 2 通りの応募方法があります。 

  ・個人応募 

  ・3 人以上 5 人以下のチーム応募 

◎見学を希望。但し、途中からゲーム参加も可能です。 

■チーム分け  ◎ゲームごとにメンバーをシャッフルしてチーム分けをします。 

◎交流が目的のため「チーム応募」の場合でも、2 ゲーム以降はメンバーをシャッフルしま

す。 

https://www.kia.or.jp/event/7395/book_form.php
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◎見学者でも希望があれば、途中から参加可能です。 

■進行方法   Zoom のブレイクアウトルームに 2 チームずつ移動してゲームを実施します。3 ゲーム実施す

る予定です。 

■参 加 費   無料 ※但し、通信費等は自費となります。 

■最少開催人数 20 名 

※万一、参加者が少なく開催できない場合は、お申し込み締め切り日後にメールにてお知ら

せいたしますのでご確認ください。 

■賞  品   ◎交流が目的のため、ゲームの勝敗では賞品は出しません。 

◎ゲーム中、印象に残った方を主催者側で選出し「ベストプレイヤー」として賞品を出しま

す。 

◎賞品の数は、当日の参加者数により決定します。また、賞品は Amazon ギフトを予定してい

ます。 

■用意するもの ◎PC、タブレット、スマートフォン(OS は問いません) 

 ※但し、スマホだと画面が小さくて操作しづらいので、PC、タブレットでの参加を推奨し

ます。 

◎ネット環境 

◎プラウザ(種類は問いません) 

◎会話は zoom で行うため、必要であればイヤホン、ヘッドホン 

■そ の 他   ◎開催が決定しましたら、詳細についてご案内させていただきます。 

◎業務時間外のため、アルコールを含む飲食を可能とします。 

◎声出しは必須ですが、顔出しは任意とします。但し、可能であれば最初と最後、ゲーム前

の自己紹介の時だけで良いので顔出しいただけると嬉しいです。どうしても嫌な方は出さ

なくても OK です。 

◎交流がメインのため、厳しいルールは設定していません。初心者の方も気軽に参加いただ

ければと存じます。 

◎昨年実施した交流会模様 

https://www.kia.or.jp/pr/album/other/2109.html 

■申し込み   参加希望の際は、11 月 20 日(月)までに、下記の Google フォームよりお申込みください。 

申し込みの際は、「個人応募」「チーム応募(3 名以上 5 名以下)」「見学」より選択し、その

後、必要な情報をご登録ください。 

なお、万一、Google フォームでの登録ができない方は、事務局までご一報ください。 

https://forms.gle/LCG9pxVV6eK41aK16 

 

■外国人雇用に関する座談会開催のご案内 

女性活躍ダイバーシティ委員会では、2018 年度に「男性社員による座談会」、2019 年度には「外国人従業員

による座談会」、2020 年度以降は、オンラインにて「コロナ禍における働き方座談会」「ベスト・ワーキング・

ウーマン表彰受賞者による座談会」、昨年度は「高齢者雇用・活躍に関する座談会」と、様々なテーマで座談

会を開催してまいりました。 

 今年度は、「外国人従業員を雇用し、働き続けてもらうために」をテーマに外国人雇用に関する座談会を事

務局会議室にてリアル開催いたします。 

 今後、深刻な人手不足が予測されますが、その対策として「外国人の雇用」を検討されている企業も多いの

ではないでしょうか? 今回の座談会では、前半にミニセミナーで外国人採用の基礎知識や受け入れに関して学

んだのち、その後はグループごとに様々なテーマでディスカッションを行い、外国人採用をされている企業の

経験を共有するとともに、外国人採用の未来を考えたいと思います。ご興味のある方は是非ご参加ください! 

https://www.kia.or.jp/pr/album/other/2109.html
https://forms.gle/LCG9pxVV6eK41aK16
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 ご参加いただける際は、11 月 24 日(金)までに、指定のアドレスよりご登録くださいますようお願いいたし

ます。 

 

■日  時   12 月 4 日(月) 14 時 30 分～16 時 15 分 

■会  場   一般社団法人 神奈川県情報サービス産業協会 会議室  

横浜市神奈川区鶴屋町 3-32-13 第 2 安田ビル 8F TEL 045-316-2244 

https://www.kia.or.jp/association/office.html 

■テ ー マ   ◎主テーマ 

  外国人従業員を雇用し、働き続けてもらうために 

◎グループ(ディスカッション)テーマ 

  1)早期の日本語習得させるには何をすべきでしょうか？ 

  2)プロジェクトメンバーに外国人を入れるときに、課題となることについて 

  3)昇進・昇格など、人事制度をどうするか（日本業員と同じでいいか） 

         4)上長、役員などの面談時にどんな話をしたらいいか？（言ってはいけないことなど） 

  5)今後の外国人採用をどうするか？必要か？ 

  6)外国人を受け入れやすくするために何をすれば良いか？ 

  7)外国人を辞めさせないためにはどうしたら良いか？ 

  8)日本人と外国人が一緒に働きやすい環境にするには？ 

  9)その他 

  ※申し込みの際、上記より興味のあるテーマを第一希望から第三希望まで選んでご登録く

ださい。 

  ※ご希望の多かったテーマでグループを組ませていただきます。 

■スケジュール ◎14 時 30 分 開会 委員長挨拶、進行についての説明 

◎14 時 40 分 ミニセミナー 

 ①テーマ 外国人従業員を雇用し、働き続けてもらうために 

  ②講 師 大和 靖博 氏 ㈱メタテクノ 

       臼井 博義 氏 アリサフテック・ジャパン㈱ 

③内 容 (1)日本の労働力不足の今後 

       (2)外国人採用の為の基礎知識 

       (3)外国人受け入れのマインドを変えていく! 

       (4)質疑応答 

◎15 時 10 分 グループによるディスカッションを実施 

◎15 時 50 分 グループ発表 

◎16 時 15 分 閉会 

■対 象 者   ◎企業経営委員会、女性活躍ダイバーシティ委員会のメンバー 

◎上記以外の委員会メンバー 

◎会員企業の経営者、管理職、採用責任者並びに担当者 

■定  員   30 名(6 名×5 グループ) 

■参 加 費   無料 

■お 願 い   発言されたご意見等は、後日開示させていただく場合がありますので、予めご了承ください。

なお、会社名、氏名は匿名とし、個人の特定は出来ないよう充分配慮します。 

■ご 注 意   ◎詳細につきましては、申込締め切り日以降にご案内させていただきます。 

◎参加人数により、希望されたテーマ以外のグループでご参加いただく場合がございますの

で、予めご了承願います。 

https://www.kia.or.jp/association/office.html
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■そ の 他   座談会終了後、企業経営委員会の開催が予定されております。企業経営委員会メンバーの方

は、委員会とあわせて座談会にも是非ご参加ください。 

■申し込み   座談会にご参加いただける際は、11月 24日(金)までに下記のアドレスからご登録ください。 

ご登録の際は、上記「ディスカッションテーマ」より希望するテーマを第一希望から第三希

望までご登録ください。ご登録は番号のみで結構です。なお、希望されたテーマ以外のグル

ープでご参加いただく場合もございますので、予めご了承願います。 

https://www.kia.or.jp/event/7509/book_form.php 

 

■第 41 回社内教育に関する情報交換会開催のご案内  

 下記の通り、第 41 回社内教育に関する情報交換会を開催いたします。 

 今回は、昨年まで実施していたセミナー形式ではなく、教育担当者同士での意見交換を目的とした座談会形

式で実施いたしたく存じます。 

 当日は、社内の様々な教育に携わる方々にお集まりいただき、自社の教育に関する悩みや取り組みなど、テ

ーマごとに数グループに分かれて自由に意見交換を行い、最後にグループごとに出された意見について発表し

情報を共有する予定です。是非、社内教育の推進にこの機会をご活用いただきたくご案内申し上げます。 

 参加希望の際は、12 月 6 日(水)までにお申込みください。多数のご参加をお待ちしております! 

 

■日  時   12 月 13 日(水) 15 時 30 分～17 時 00 分 

■会  場   一般社団法人 神奈川県情報サービス産業協会 会議室 

横浜市神奈川区鶴屋町 3-32-13 第 2 安田ビル 8F TEL 045-316-2244  

https://www.kia.or.jp/association/office.html 

■内  容   テーマ別のグループごとに意見交換を行い、その結果を発表し情報の共有をいたします。グ

ループは、希望されたテーマを参考に事前に決定させていただきますので、予めご了承くだ

さい。 

■テ ー マ   1)社員教育で苦労していること 

2)教育担当者の育て方 

3)注力している教育テーマ 

4)新人教育での工夫 

5)OJT 教育での工夫 

6)堅社員教育での工夫 

7)派遣企業における社員教育の取り組み方 

8)情報処理技術者試験等の資格取得の取り組み方 

■募集人数   35 名(会員企業 15 名+教育研修委員会メンバー20 名) 

■参 加 費   無料 

■お 願 い   発言されたご意見等は、後日開示させていただく場合がありますので、予めご了承ください。

なお、会社名、氏名は匿名とし、個人の特定は出来ないよう充分配慮します。 

■ご 注 意   ◎詳細につきましては、申込締め切り日以降にご案内させていただきます。 

◎参加人数により、希望されたテーマ以外のグループでご参加いただく場合がございますの

で、予めご了承願います。 

■申し込み   参加ご希望の際は、12 月 4 日(月)までに下記アドレスからお申し込みください。 

ご登録の際は、上記の「テーマ」より希望するテーマを第一希望から第三希望までご登録く

ださい。 

https://www.kia.or.jp/event/7509/book_form.php
https://www.kia.or.jp/association/office.html
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ご登録は番号のみで結構です。なお、希望されたテーマ以外のグループでご参加いただく場

合もございますので、予めご了承願います。 

https://www.kia.or.jp/event/7323/book_form.php 

 

■教育研修委員会斡旋講座 <追加>のお知らせ 

 教育研修委員会では、会員企業で各種実施している教育研修を割引価格にて提供しておりますが、今回、新

たに神田 IT スクール様の研修を追加しましたのでお知らせします。是非、委員会主催研修とあわせてご活用く

ださい! 

なお、お申し込み並びにお問い合わせは、直接、主催企業さま宛にお願いいたします。 

 

■神田 IT スクール(新規) 

＼研修実績は約 20 年／新人 IT 研修はもちろん、経験者・営業担当者向けリスキリング講座も続々開講中。 

https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7510.html 

■ＫＥＮスクール 

 30 年を超える教育実績！ 1 名から、いつでも、校舎を選んで受講できる個別指導の IT 系研修と多彩な講師

によるビジネス系研修をご提案出来ます。 

 https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/5916.html 

■産業能率大学 

 各種資格やマネジメント／ビジネススキル、語学等の通信教育が皆さんのキャリアアップのお手伝いします! 

 https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/5907.html 

■アイテック 

情報処理技術者試験や PMP などの資格対策から、新人・内定者、リーダー・マネジメント向けの教育、研修

まで幅広く柔軟に対応! 2023 年度は DX 関連教育も充実、動画コンテンツも拡充させております。 

 https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/5941.html 

■ティー・エム・シー 

 各社の状況や課題に合わせた「受講者参加型」の研修を行うことで、直ぐに実務で活かせる研修を実施致し

ます！ 

 https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/5950.html 

■データープロセスサービス 

 データープロセスサービスは 45 年以上の開発実績がある技術者集団。実践に役立つ「技術スキル」と「ヒュ

ーマンスキル」を習得することができます。 

 https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/5949.html 

■ネットチャート 

 IIJ グループ企業として、技術者育成・ビジネススキル・女性活躍推進関連の研修を幅広くご提供します！ 

 https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/5951.html 

■日本コンサルタントグループ 

 私たちは営業・開発現場で活躍されるクライアントの皆様の成果をより実践的に、実務的に支えていきます。 

 https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/6085.html 

▼ＣＡＰ総研 

「なぜ人は変われないのか」 この命題に真正面から取り組んで 20 年の実績があり、本当に行動変容できる

研修をご提供いたします。 

https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7185.html 

https://www.kia.or.jp/event/7323/book_form.php
https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7510.html
https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/5916.html
https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/5907.html
https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/5941.html
https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/5950.html
https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/5949.html
https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/5951.html
https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/6085.html
https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7185.html
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■12 月開講予定講座  

 下記の通り、12 月に開講を予定している教育講座についてご案内いたします。是非、社内での教育にご活用

ください。 

開講日 開講方法 講座名 

12月5日(火) WEB研修 
顧客獲得のためのサイト分析講座【基礎編】 

https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7314.html 

12月5日(火) WEB研修 
上司の思いがﾁｰﾑや部下のﾊｰﾄに火をつける「わかりやすく伝える会話ｽｷﾙ」講座 

https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7315.html 

12月6日(水) 集合研修 
エンゲージメント＆心理的安全性講座 

https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7316.html 

12月7日(木) 集合研修 
迅速型 プロジェクトマネジメントへの適用方法講座 

https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7317.html 

12月8日(金) WEB研修 
C#.netで学ぶGUIアプリケーション開発ファーストステップ講座 

https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7318.html 

12月8日(金) WEB研修 
プロジェクト計画から考える「リスクマネジメント」講座 

https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7319.html 

12月11日(月) WEB研修 
「聴く力」には希少価値がある！ロジカル・アクティブリスニング講座 

https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7320.html 

12月12日(火) WEB研修 
怒りのマネジメント講座 

https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7321.html 

12月13日(水) 集合研修 
Bootstrap 4入門講座 

https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7322.html 

12月15日(金) WEB研修 
実践プレゼン資料(企画書・提案書・報告書など)の作り方講座 

https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7324.html 

12月19日(火) WEB研修 
何かを始め取り組み継続させたい方のための「学び・行動の習慣化スキル」講座 

https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7325.html 

 

■2023 年 10 月度理事会報告  

10月 19日(木)に開催された理事会において、下記のとおり承認可決及び周知されましたのでご報告します。 

決  議  事  項  

第一号議案 入会申し込み承認の件 

  正会員 3 社の入会について承認可決されました。また、正会員 1 社の退会報告があったことから、10

月度理事会時点の会員数は、正会員 299 社、賛助会員 50 社、合計 349 社となりました。 

協  議  事  項  

1.横浜ビジネスグランプリ 2024 協賛依頼について 

  高橋常務理事より、9 月の理事会にて後援名義の使用について承認された「横浜ビジネスグランプリ

2024」の協賛として、神情協賞を受賞された企業の方 2 名をビジネスフォーラムに無料招待することに

https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7314.html
https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7315.html
https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7316.html
https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7317.html
https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7318.html
https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7319.html
https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7320.html
https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7321.html
https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7322.html
https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7324.html
https://www.kia.or.jp/MAKE_JIMU/doc/event_detail/7325.html


  

 9 

したい旨提案があった。これに対して、グランプリ受賞企業も加えてはとの意見があり、神情協賞並び

にグランプリ受賞企業に対して、ビジネスフォーラムに招待することが承認可決されました。 

2.ベスト・ワーキング・ウーマン表彰規程改訂の件 

  國清理事より、ベスト・ワーキング・ウーマン表彰について、今後、女性だけではなくダイバーシテ

ィ推進に関して模範となる社員を表彰できるようにするため、表彰規程の趣旨や目的、対象者等につい

て変更したい旨提案があり、異議なく承認可決されました。これにより、今までの「貢献賞」「リーダ

ーシップ賞」「キャリアアップ賞」「ワーキングマザー賞」に加え、フルタイムで働いている配偶者と

協力して家事や育児を行っている男性社員を対象とした「ペストパートナー賞」が新たに追加されまし

た。 

3.情報モラル啓発セミナーin 神奈川の開催に伴う後援名義使用の件 

   加藤事務局長より、公益社団法人ハイパーネット社会研究所で実施する中小企業庁委託事業「令和 5

年度情報モラル啓発セミナーin 神奈川(横浜)」への神情協の後援名義使用について提案があり、異議な

く承認可決されました。 

4.新年賀詞交歓会の開催について 

  加藤事務局長より、2024 年 1 月 19 日(金)、横浜ベイシェラトンホテル＆タワーズの日輪の間におい

て、新年賀詞交歓会を開催したい旨提案があり、異議なく承認可決されました。 

5.2024 年度定時社員総会記念講演会の講師について 

  加藤事務局長より、2024 年度定時社員総会において実施する記念講演会の講師候補者数名が提案され、

理事会にて検討した結果、元体操選手の森末慎二氏に依頼することが異議なく承認可決されました。 

周  知  事  項  

  1.学生 IT コンテスト 2023 最終選考発表会開催について 

富樫常務理事より、12 月 5 日(火)、ホテルプラムにて「学生 IT コンテスト 2023 最終選考発表会」を

開催することが周知されました。当日は、学生本人のプレゼンテーション・発表を受けて最優秀作品賞、

優秀作品賞を決定し表彰を行う予定です。 

  2.労働福利セミナー開催について 

戸高常務理事より、12 月 15 日(金)、事務局会議室と Zoom によるオンラインの併用にて「労働福利セ

ミナー」を開催することが周知されました。当日は「『情報サービス業界の人事労務課題 2023』～アフ

ターコロナ新たな人事課題対応と人材トラブル防止策～」をテーマに、先般実施した神情協人事労務の

アンケート結果から見える会員企業の傾向と課題を整理し、その中から会員が知りたいと思われる分野

と、退職トラブルやハラスメント等の人材トラブルの防止策について情報提供する予定です。 

報  告  事  項  

1.事務局報告 

    加藤事務局長より、(1)2023 年 10 月～11 月の神情協スケジュールについて、(2)12 月の役員忘年会に

ついて、(3)IT 団体ゴルフコンペについて報告がありました。 

 

■11 月の協会活動日程  

月日 曜 方法 イベント名称 会場等 

11 月 2 日 木 

集合

&WEB 
第 3 回横浜市交流委員会  

事務局会議室 

& Zoom 

集合 第４回教育研修委員会(宿泊) 
伊豆さくら山

荘 
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月日 曜 方法 イベント名称 会場等 

11 月 6 日 月 集合 第 2 回神情協営業担当者交流会 
ビジョンセン

ター横浜 

11 月 7 日 火 

WEB 顧客獲得のためのサイト分析講座【入門編】 Zoom 

WEB 部下を支える、活かす、育てる!実践的上司のｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ力開発講座 Zoom 

11 月 8 日 水 

集合 AWS 入門講座 
KEN スクール

横浜校 

集合

&WEB 
第 4 回教育担当管理者セミナー 

事務局会議室 

& Zoom 

11 月 10 日 金 

集合 中堅社員ステップアップ講座 PartⅡ 事務局会議室 

WEB 経営者目線を理解するための管理職講座 Zoom 

11 月 11 日 土 集合 フットサル大会 
あおばスカイ

フィールド 

11 月 12 日 日 
集合

&WEB 
よこはまプログラミングコンテスト表彰式 

事務局会議室 

& Zoom 

11 月 13 日 月 WEB タイムマネジメント講座 Zoom 

11 月 14 日 火 

WEB 業務効率化のための VBA(初級編)活用講座 
Microsoft 

Teams 

集合 目指せ！「自社の魅力を学生に伝えられる採用説明会」講座 
日本カウンセ

ラー産業協会 

11 月 15 日 水 

WEB 大手と対等に組む、売り上げを急拡大させるための戦略的提携戦略講座 Zoom 

集合 女性次世代リーダー研修会(3 回目) 事務局会議室 

11 月 16 日 木 

集合 2023 年 11 月正副会長会議&理事会 
情報文化セン

ターホール 

集合

&WEB 
第 17 回横浜 IT フォーラム 

情報文化セン

ターホール 

11 月 17 日 金 

集合 自立型中堅社員養成講座 事務局会議室 

集合 メトロ事務局会議 未定 

集合

&WEB 
第 5 回技術委員会(宿泊) 

時之栖リゾー

ト & Zoom 

11 月 20 日 月 WEB リクルーター育成講座 Zoom 

11 月 22 日 水 集合 仮想化技術講座(VMware vSphere) (11/24 も開講) 
西部総合職業

技術校 

11 月 25 日 土 集合 軟式野球大会最終戦 
神奈川工科大

学 

11 月 27 日 月 WEB 現場ですぐ使える！実践プレゼンテーション講座 Zoom 

11 月 28 日 火 WEB Python で作る AI 開発の流れ入門講座(12/5 も開講) Zoom 

11 月 29 日 水 WEB オンラインゲームによる交流会 Zoom 
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■事務局報告  

◎新入会員のご紹介 

10 月にご入会いただきました新入会員をご紹介します。どうぞ宜しくお願いいたします。(敬称略)  

正会員 

事業所名 株式会社イグアス 

代表者名 代表取締役社長  矢花 達也 

所 在 地 212-0013 川崎市幸区堀川町580 ソリッドスクエア西館2F 

事業所名 株式会社 a－Ｌｉｎｋ 

代表者名 代表取締役社長  桜井 容子 

所 在 地 222-0033 横浜市港北区新横浜2-3-9 新横浜金子ビル9F 

事業所名 SGビジネス株式会社 

代表者名 代表取締役  渡邊 一平 

所 在 地 224-0003 横浜市都筑区中川中央1-37-23 ルネス・ヴィクトワール 

 

 

 

 「たいまつ」についてお問い合わせ先 

一般社団法人神奈川県情報サービス産業協会 事務局  

TEL 045-316-2244    FAX 045-316-2246 

E-mail kia@kia.or.jp  URL https://www.kia.or.jp 

mailto:kia@kia.or.jp
https://www.kia.or.jp/

